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Estado de S3o Paulo

§ 5° O Conselheiro que, sem justa causa, faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5

(cinco) alternadas, tera seu mandato declarado extinto.

§ 6°. As reunides e deliberacdoes do Conselho Fiscal serdo lavradas em Livro de Atas,

com numeracio sequencial com termo de abertura e encerramento, e folhas devidamente
rubricadas pelo Presidente deste Conselho.
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Art. 110. Compete ao Conselho Fiscal:

acompanhar a execugio orcamentdria do [IPREMM conferindo a classificacdo dos fatos
e examinando a sua procedéncia e exatidao;

proceder em face dos documentos da receita e despesas a verificacdo dos balancetes
mensais os quais deverao estar instruidos com os esclarecimentos devidos, bem como o
Balanco Anual, inventdrio a ele referente e a Tomada de Contas, emitindo parecer
técnico;

examinar os beneficios concedidos pelo IPREMM aos servidores aposentados,
dependentes e a respectiva tomada de conta dos responsaveis;

requisitar a Presidéncia Executiva do IPREMM e ao Presidente do Conselho de
Administragdo as informacdes e diligéncias que julgar concorrentes e necessdrias ao
desempenho de suas atribuicdes bem como notifica-los das irregularidades constatadas e
exigir providéncias para sua regularizacdo;

propor ao Presidente Executivo do IPREMM as medidas que julgar de interesse para a
lisura e transparéncia da administracdo do mesmo;

acompanhar o recolhimento mensal das contribui¢cdes para que sejam efetuadas no
prazo legal e notificando a Presidéncia para que esta exija providéncias regularizadoras;
proceder a verificagdo dos valores em deplsito na tesouraria, bancos, nas
administradoras de carteira de investimento e atestar sua corre¢do ou denunciando
irregularidades porventura constatadas e exigindo as regularizacgoes;

examinar contratos, acordos e convénios celebrados pelo IPREMM;

acompanhar a aplicacdo das reservas, fundos e provisdes garantidoras dos beneficios
previstos nesta Lei Complementar, notadamente no que concerne a observancia dos
critérios de seguranca, rentabilidade e liquidez;

rever suas proprias decisoes, fundamentando qualquer possivel alteracao.

Paragrafo unico - Assiste a todos os membros do Conselho Fiscal, individualmente, o

direito de exercer a fiscalizacdo dos servicos do IPREMM, nao lhe sendo permitido envolver-
se na dire¢do e administragdo do mesmo.

Secao 1V
Do Conselho de Recursos Previdencidrios

Art. 111. O Conselho de Recursos Previdencidrios - CRP, é o 6rgao colegiado

incumbido de apreciar em grau superior de ultima instdncia administrativa, recursos contra
decisdes da Presidéncia Executiva do IPREMM em matéria previdencidria.
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Art. 112. O Conselho de Recursos Previdencidrios serd composto por 5 (cinco)
membros, todos servidores segurados do IPREMM, titulares de cargo efetivo com no minimo
5 (cinco) anos de efetivo exercicio no servico publico municipal.

§ 1°. Os membros titulares do CRP serdo de livre escolha do Prefeito, nomeados por
portaria, sendo 2 (dois) do qqadro de servidores da Prefeitura, 1 (um) da Camara Municipal e
1 (um) do Departamento de Agua e Esgoto de Marilia, e 1 (um) do [IPREMM.

§ 2°. Para cada membro serd nomeado um suplemente.
§ 3°. Os membros do CRP deverdo possuir curso superior completo.

§ 4°. O Prefeito Municipal designard dentre os membros o Presidente do CRP que
somente proferird seu voto em caso de empate.

§ 5°. O Presidente do CRP designaré o relator do processo sempre em forma de rodizio.
Art. 113. Compete ao Conselho de Recursos Previdencidrios:

I - apreciar em grau superior os recursos recebidos;
IT - requisitar informagdes e documentos necessarios para instru¢ao do processo;
IIT - julgar os recursos apds apresentacao do parecer do relator;
IV - elaborar seu regimento interno;
V - requisitar servidor do [IPREMM para secretariar os trabalhos;
VI - praticar os demais atos que lhe forem atribuidos por lei.

§ 1°. A funcdo de Conselheiro ndo serd remunerada, devendo o servidor ser dispensado
do trabalho durante o tempo em que estiver participando das reunides do CRP.

§ 2° O mandato dos Conselheiros do CRP serd de 4 (quatro) anos, coincidindo o
periodo com o do mandato do Prefeito Municipal.

§ 3° O CRP reunir-se-a quando convocado pelo seu Presidente, com no minimo 3 (trés)
dias de antecedéncia, que deliberard somente com a presenca da maioria de seus membros.

Art. 114. Das decisoes do Presidente Executivo do [IPREMM nos processos de interesse
dos beneficiarios caberd recurso, sem efeito suspensivo, para o Conselho de Recursos

Previdenciarios.

§ 1° E de trinta dias o prazo para interposicao de recursos, contados do primeiro dia ttil
seguinte ao da ciéncia da decisdo.

§ 2° O recurso deve ser enderecado ao Presidente Executivo do [PREMM, com a
exposicao do fato e do direito, e das razdes do pedido de reforma da decisao.

§ 3° Em sendo recebido o recurso pelo Presidente Executivo do IPREMM, serd o
mesmo encaminhado ao CRP, com a juntada do processo que deu origem a decisao recorrida.
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